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Roteiro de Onboarding Colaborador CLT 
	

Este roteiro de onboarding é direcionado para colaboradores contratados sob o regime CLT. O 
objetivo é garantir uma integração completa à empresa, abordando aspectos culturais, 
operacionais e legais. 

1. Integração com a Empresa 
• Apresentação da equipe, estrutura e cultura organizacional. 
• Tour físico ou virtual pela empresa. 
• Participação em reuniões internas e eventos corporativos. 

2. Acessos e Materiais 
• Entrega de e-mail corporativo, crachá e acesso aos sistemas internos. 
• Fornecimento de equipamentos se necessário. 
• Treinamentos em ferramentas da empresa. 

3. Orientações de Trabalho 
• Alinhamento de horário de trabalho, rotina, e supervisão direta. 
• Expectativas de comportamento e aderência às políticas internas. 
• Controle de ponto e obrigações legais. 

4. Cultura e Engajamento 
• Ações de boas-vindas, kits de integração e eventos internos. 
• Participação em campanhas e iniciativas da empresa. 
• Estímulo ao senso de pertencimento. 

5. Documentação e Registros 
• Assinatura de contrato CLT, registro em carteira e envio de documentos pessoais. 
• Envio de documentos para folha de pagamento e benefícios. 
• Cadastro no sistema de RH da empresa. 
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